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1. FORMULARIO DE MAPEAMENTO DE PROCESSOS

DADOS DO PROCESSO

ID: CAMPRUSSAS_03_V1

UNIDADE: Campus da UFC em Russas

NOME: Progressdo Funcional Docente do Campus da UFC em Russas

OBJETIVO: Conceder progressdo funcional docente

OBJETIVOS ESTRATEGICOS RELACIONADOS:

1. Aumentar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos processos de gestdo, contribuindo
para a entrega de valor a sociedade.

CLIENTE (publico-alvo): Docentes da UFC

GERENTE: Diretor do Campus da UFC em Russas

DETALHES DO PROCESSO

LEGISLACAO CORRELATA (se houver): Lei 12.772; PORTARIA N° 554, DE 20 DE
JUNHO DE 2013; Resolucao n° 22/CEPE; e Resolu¢do n° 25/CEPE, de 2014.

DOCUMENTOS:

1. Portaria de Avaliacdo da Comissao;
2. Declaracdo de cumprimento de atividades docentes;
3. Modelo de despacho.

GATILHO (evento que inicia o processo): Abertura de processo no SEI

SAIDA (evento que encerra o processo): Concessdo da Progressdo funcional docente

SISTEMAS: SEI; e-mail.

INDICADORES (indicadores para a medi¢ao do processo):

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES:

CONTROLE DE VERSOES

ALTERACOES DA VERSAO:

AUTOR(ES): Francisco Valdeir Lima Silva




DATA: 24/01/2023

2. SEQUENCIAMENTO DAS ATIVIDADES

PROCESSO PRINCIPAL

N° ATIVIDADE SETOR DESCRICAO
O interessado devera entrar no SEI e abrir
um processo do tipo "PESSOAL:
1 ABRIR pr Docen ~ :
Processo ocente Progressdo Funcional (DOCENTE)" e
instrumentaliza-lo.
COMUNICAR O interessado comljnlca a abertura d_e
2 . ) Docente processo de progressao funcional no e-mail
secretaria executiva . .
da Secretaria Executiva.
. . . Incluir no processo a Portaria da Comissao
3 | INCLUIR Portaria Secretaria Executiva L ~
de Avaliacdo de Progressdo Docente.
INCLUIR . . Incluir a Declaracdo de cumprimento de
4 x Secretaria Executiva . . .
Declaragéo atividades docentes, disponivel no SEI.
Solicitar ao Coordenador do Curso ou
5 SOL.ICITAR Secretaria Executiva | Diretor do Campus, a assinatura do
assinatura
documento.
ENVIAR processo _ _ Enviar o processo e comunicar os membr_os
6 N e Secretaria Executiva | da Comissdo através de seus e-mails
a Comisséo o
institucionais.
7 ANALISAR Comissdo de Avaliacdo | Membros da Comissdo analisam a
documentacao de Progressdo Docente | documentacdo comprobatoria apresentada.
8 SOLICITAR Comissdo de Avaliacdo | Os membros da Comissdo solicitam
corregoes de Progressédo Docente | corregdes no processo.
EFETUAR 0] |nter~essado_ deve prowd_enc[ar as
9 ~ Docente correcBes na instrumentalizacdo do
correcles
processo.
10 | EMITIR parecer Comissao deN Avaliagdo Comissdo emite Parecer e inclui SEI.
de Progresséo Docente
COMUN~ICAR Comissdo de Avaliacdo | Comissdo dever4 comunicar a Secretaria
11 concluséo do N . x
parecer de Progressdo Docente | Executiva sobre conclusdo do Parecer.




INCLUIR Drocesso Inserir o processo de Progressdo como
12 p.N Secretaria Executiva | pauta da proxima reunido do Conselho do
na reunido
Campus.
DISTRIBUIR . . Escolher Relator que fard a leitura do
13 Secretaria Executiva x
parecer Parecer na reunido do Conselho.
APROVAR Na reunido, o relator faz a leitura do
Conselho do Campus o
14 parecer da Parecer que, em seguida, é aprovado pelo
- da UFC em Russas
Comissao Conselho do Campus
ELABORAR . . _Um _despacho de encamlnhamen.to g
15 Secretaria Executiva | inserido no processo que, em seguida, €
Despacho o
enviado a CPPD.
16 | ENVIAR processo Secretaria Executiva No SEI, encaminhar processo a unidade da
CPPD.
HOMOLOGAR Homologacdo do Parecer da Comissao de
17 CPPD o
parecer Avaliacdo Docente
ELABORAR _Um _despacho de encamlnhamen_to g
18 despacho CPPD inserido no processo, que, em seguida, é
P enviado a PROGEP.
No SEI, encaminhar o processo a unidade
19 | ENVIAR processo CPPD da PROGEP.
20 | EMITIR Portaria PROGEP Confgcgao da portaria de Progressdo
Funcional.

3. DEFINICOES DAS SIGLAS

][] W DEFINICAO

SEI Sistema Eletronico de Informagéo
UFC Universidade Federal do Ceara
CEPE Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
CPPD Comissdo Permanente de Pessoal Docente
PROGEP Pro-Reitora de Gestéo de Pessoas




